Kultir ve Turizm Bakanhg Vakiflar Genel Miidiirliigiinden:
MUFETTIS YARDIMCISI SINAV DUYURUSU

Vakiflar Genel Miidiirliigii Rehberlik ve Teftis Baskanligt Ankara ve Istanbul Cahigma
Merkezlerinde gorevliendirilmek izere, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa tabi Genel Idari
Hizmetler sinifi 7 nci derece kadrolara atanmak {izere toplam 10 Miifettis Yardimeisi alinacaktir.

Giris sinavi yazili ve sozlii olmak iizere 2 asamali yapilacaktir. Asagida belirtilen KPSS
puan tiiriinden basar1 sirasina gore kontenjan sayisinin 20 katina kadar aday (¢agrilan son siradaki
aday ile esit puana sahip adaylarin tamami dahil) yazili sinava ¢agrilacaktir.

Unvant: Miifettis Yardimcisi
Teskilati: Merkez
Ogrenim Dal1: Calisma Ekonomisi ve Endiistri iliskileri, Ekonomi, Hukuk, Iktisat,

Isletme, Kamu Yonetimi, Maliye, Siyaset Bilimi ve Kamu Y&netimi, Uluslararas1 Iliskiler,
Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler

Puan Tard: KPSSP48

Kontenjan: 6

Ogrenim Dal1: Mimarlik, Insaat Miihendisligi
Puan Tard: KPSSP1

Kontenjan: 4

1. Sinav Hakkinda Genel Bilgiler

1.1. Smava Katilabilmek I¢in;

1.1.1. 657 sayilt Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48 inci maddesinde sayilan sartlara sahip
olmak,

1.1.2. Universitelerin 4 yillik egitim veren Calisma Ekonomisi ve Endiistri iliskileri,
Ekonomi, Hukuk, iktisat, Isletme, Kamu Y®&netimi, Maliye, Siyaset Bilimi ve Kamu Y&netimi,
Uluslararas: iliskiler, Siyaset Bilimi ve Uluslararas Iliskiler, Mimarlik ve insaat Miihendisligi
béliimleri veya bunlara denkligi Yiiksek Ogretim Kurulu tarafindan kabul edilmis yurt igi ve yurt
disindaki yiiksek Ogretim kurumlarindan mezun olmak (Yukarida belirtilen bolimlere es
degerliligi bulunup bagvuru yapabilen adaylar ve yurtdisindaki {niversitelerin denk
boliimlerinden mezun olup basvuru yapabilen adaylarin bagvurularinin degerlendirilmeye
alinabilmesi i¢in Kariyer Kapisina yapilan basvurusu sirasinda “Diger Belgeleriniz” asamasi
altinda bulunan “Denklik Gosterir Belge” alanina ilgili dokiimani mutlaka yiiklemeleri
gerekmektedir.),

1.1.3. 01.01.2022 tarihi itibartyla 35 yasini doldurmamis olmak (01.01.1987 ve daha sonra
doganlar basvurabilecektir.),

1.1.4.1. Calisma Ekonomisi ve Endiistri Iliskileri, Ekonomi, Hukuk, Iktisat, Isletme,
Kamu Y®énetimi, Maliye, Siyaset Bilimi ve Kamu Y&netimi, Uluslararas: Iliskiler, Siyaset Bilimi
ve Uluslararas ligkiler boliimleri veya bunlara denkligi Yiiksek Ogretim Kurulu tarafindan kabul
edilmis yurt ici ve yurt digindaki yiiksek 6gretim kurumlarindan mezun olanlar igin, OSYM
tarafindan 2020 ve 2021 yilinda yapilan A grubu kadrolara atanacaklar i¢in Kamu Personeli
Se¢me Sinavlarinda KPSSP48 puan tiiriinden 80 ve daha iizeri puan alan adaylar arasindan
yapilacak basvurularda en yiiksek puan siralamasina gore ilk 120 kisi igerisinde bulunmak(Puani
120. aday ile esit olan adaylar da sinava kabul edilecektir.)

1.1.42. Mimarlik ve Insaat Miihendisligi béliimiinden mezun olanlar icin, OSYM
tarafindan 2020 ve 2021 yilinda yapilan A grubu kadrolara atanacaklar i¢in Kamu Personeli
Se¢me Sinavlarinda KPSSP1 puan tiirlinden 80 ve daha {izeri puan alan adaylar arasindan
yapilacak bagvuruda en yiiksek puan siralamasina gore ilk 80 kisi igerisinde bulunmak (Puan1 80.
aday ile esit olan adaylar da sinava kabul edilecektir.)



1.1.5. Bagvuru tarihi itibartyla; son bes yil icinde yapilan Yabanci Dil Bilgisi Seviye
Tespit Smavlarmin (YDS) birisinden en az (D) seviyesinde basarili olmak veya Uluslararasi
Yabanci Dil Simavlart Esdegerlilikleri Dokiimaninda belirtilen belgelere sahip olmak (Uluslararasi
Yabanc1 Dil Smavlart Esdegerlilikleri Dokiimaninda belirtilen belgelere sahip adaylarin
basvurularinin degerlendirilmeye alinabilmesi i¢in Kariyer Kapisina yapilan bagvurusu sirasinda
“Yabanct Dil Sinavi Beyan Bilgileriniz” alanina ilgili dokiimani mutlaka yiiklemeleri
gerekmektedir.),

1.1.6. Saglik durumu agisindan her tiirlii iklim ve yolculuk sartlarinda gérev yapabilecek
durumda olmak,

2. Smav Konular1

2.1. Yazili Siav Konulart

2.1.1. Calisma Ekonomisi ve Endiistri Iliskileri, Ekonomi, Hukuk, Iktisat, Isletme, Kamu
Yonetimi, Maliye, Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi, Uluslararas1 iliskiler, Siyaset Bilimi ve
Uluslararas: Iliskiler Bliimleri Mezunlar icin;

2.1.1.1. Muhasebe: Genel Muhasebe, Sirketler Muhasebesi, Envanter ve Bilanco, Bilango
Analizi ve Teknikleri

2.1.1.2. iktisat: Genel iktisat Prensipleri ve Teoriler, Para-Banka, Kredi ve Konjonktir,
Milli Gelir, Isletme Iktisad1, Planlama, Uluslararas: iktisat, Tiirkiye Ekonomisi

2.1.1.3. Maliye: Genel Maliye Teorisi ve Maliye Politikasi, Tiirk Vergi Kanunlarinin
Esaslar1 Tatbikati, Kamu Giderleri ve Kamu Kredisi, Biit¢e: Genel, Katma, Ozel ve Ozerk
Butceler

2.1.1.4. Hukuk: Anayasa Hukuku: Genel Esaslar, idare Hukuku: Genel Esaslar, Idari
yarg1 ve Idari Yarginin Tesekkiilii, Medeni Hukuk: Genel Esaslar, Ayni haklar (Esya Hukuku),
Miras ve Vakiflar, Borglar Hukuku: Genel Esaslar, Ticaret Hukuku: Genel Esaslar ve Kiymetli
Evrak, Ceza Hukuku: Genel Esaslar ve Devlet idaresi Aleyhine islenen Curtimler, Ceza
Muhakemeleri Hukuku: Genel Esaslar, Icra-iflas Hukuku

2.1.1.5. Kompozisyon sinavi: Kompozisyon sinavi klasik, bilim smavi test usuliinde
yapilacaktir.

2.1.2. Mimarlik ve Insaat Miihendisligi Béliimii Mezunlari igin; Ortak derslerin yaninda;

2.1.2.1. Mimarlar:

-Koruma Bilimine girig

-Rolove

-Eski Yapilarin Sihhilestirilmesi

-Tarihi Alanlarda Koruma Teknikleri

-Restorasyon Kritikleri

-Tiirk Devri Yapilarinda Mimari Elemanlar

-Geleneksel Yapim Teknikleri ve Malzemeleri

-Tarihi Cevrede Degerlendirme

-Cumhuriyet Déneminde Tiirkiye Mimarligi

2.1.2.2. insaat Miihendisleri;

-Yap1 Maliyet Analizi

-insaat Yonetimi

-Proje Y 6netimi

-Yap1 Hukuku

-Ahsap Yapilar



2.1.2.3. Kompozisyon: Kompozisyon sinavi klasik, bilim smavi test usuliinde
yapilacaktir.

2.2. Sézlii Smav Konulart: Yazili sinav puani en yiiksek olan adaydan baslamak suretiyle
giris smavi duyurusunda belirtilen atama yapilacak kadro sayisinin ii¢ kati kadar aday (son
siradaki adayla ayni puani alanlar dahil) s6zlii sava cagrilir.

Sézli smav, yazili smav konularmin yani sira, temsil ve ifade kabiliyeti, tavir ve
davranislari gibi kisisel nitelikleri yonlerinden degerlendirilerek, ayrt ayri puan verilmek suretiyle
gergeklestirilir.

3. Diger:

3.1. Sinav bagvuru tarihi ve sekli: Bagvurular dijital ortamda 28.12.2021 tarihinde
basglayacak olup, 14.01.2022 tarihi saat 17.00’a kadar alinacaktir. Sinava katilmak isteyen adaylar,
e-Devlet iizerinden Vakiflar Genel Miidiirligii-Kariyer Kapisi Kamu Ise Alim ve Kariyer Kapisi
https://isealimkariyerkapisi.chiko.gov.tr adresi iizerinden basvurularini gergeklestirecektir. Posta
ile veya diger sekillerde yapilan miiracaatlar kabul edilmeyecektir.

3.2. Smav Tarihi ve Yeri: Yazili sinav 20.02.2022 tarihinde Ankara’da yapilacak olup,
smav yeri ve saati adaylarin sinav giris belgelerinde belirtilecektir. Adaylarin sinav saatinden en
az bir saat once sinava girecekleri yerde hazir bulunmalar1 ve yanlarinda gecerli kimlik belgesi
(niifus clizdani, siiriicii belgesi veya pasaport) olmasi gerekmektedir. SozIi sinav Ankara'da
yapilacak olup s6zlii sinavin tarihi ve yeri, yazili sinav sonucu ile birlikte Genel Miidiirligiimiiz
kurumsal internet sitesinden (www.vgm.gov.tr) ilan edilecektir. Ayrica adaylar sinav bilgilerini
Kariyer Kapist Platformu {izerinden goriintiileyebilecektir.

3.3. Degerlendirme yontemi: Yazili yarisma sinavinda 100 tam puan iizerinden, gruplarin
her birinden en az 60 puan alinmasi ve not ortalamasinin en az 65 olmasi gerekir. S6zlii sinavda
basarili sayilabilmek igin giris sinavi komisyonu baskan ve iiyelerinin 100 tam puan iizerinden
verdikleri puanlarin aritmetik ortalamasinin en az 65 olmasi gerekir.

Giris sinavi sonuglarini gosterir listede yer alan adaylardan en yiiksek puandan baglanarak
atanacak kadro sayisi kadar asil aday sinavi kazanmis sayilir. Sinavi kazanan adaylarin isimleri,
www.vgm.gov.tr internet adresinde duyurulacaktir. Ayrica adaylar sonug¢ bilgilerini Kariyer
Kapisi Platformu iizerinden goriintiileyebilecektir.

Kisilere ayrica yazili tebligat yapilmayacak olup, bu duyurular tebligat yerine gegerli
sayilacaktir. Adaylarin bagari puanlarinin ayni olmasi halinde sirasiyla yazili puani ve giris
smavina bagvurdugu KPSS puani yiiksek olana 6ncelik taninir.

3.4. Giris smavin1 kazananlardan, gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin
smavlart gegersiz sayilir ve atamalar1 yapilmaz. Bunlarin atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilir.
Bunlar higbir hak talep edemez ve haklarinda 5237 sayili Tiirk Ceza Kanununun ilgili hiikkiimleri
uygulanmak {izere Cumhuriyet Bassaveiligina su¢ duyurusunda bulunulur. Bu sekilde idareyi
yaniltanlar kamu gorevlisi ise durumlari ¢alistiklart kurumlara bildirilir.

3.5. Iletisim:

Vakiflar Genel Miidiirliigii Rehberlik ve Teftis Bagkanlig:

Cumbhuriyet Mah. Baymdir 1 Sok. No: 3

Cankaya/Ankara

Tel: +90 312 4301478 06410

teftis@vgm.gov.tr

flan olunur. 12913/1-1



